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【初试】2026 年 浙江工商大学 832 管理学原理之管理学考研精品资料 

说明：本套资料由高分研究生潜心整理编写，高清电子版支持打印，考研推荐资料。 

一、考研真题及考研大纲 

1．浙江工商大学 832管理学原理 2002-2007、2009-2021年考研真题，暂无答案。 

说明：分析历年考研真题可以把握出题脉络，了解考题难度、风格，侧重点等，为考研复习指明方向。 

 

2.浙江工商大学 832管理学原理考研大纲 

①2025年浙江工商大学 832 管理学原理考研大纲。 

说明：考研大纲给出了考试范围及考试内容，是考研出题的重要依据，同时也是分清重难点进行针对性复

习的推荐资料，本项为免费提供。 

 

二、2026年浙江工商大学 832 管理学原理考研资料 

3．《管理学》考研相关资料 

(1)《管理学》[笔记+提纲] 

①2026 年浙江工商大学 832 管理学原理之《管理学》考研复习笔记。 

说明：本书重点复习笔记，条理清晰，重难点突出，提高复习效率，基础强化阶段推荐资料。 

②2026 年浙江工商大学 832 管理学原理之《管理学》复习提纲。 

说明：该科目复习重难点提纲，提炼出重难点，有的放矢，提高复习针对性。 

 

(2)《管理学》考研核心题库(含答案) 

①2026 年浙江工商大学 832 管理学原理考研核心题库之名词解释精编。 

②2026 年浙江工商大学 832 管理学原理考研核心题库之简答题精编。青岛掌щ心博阅电子书 

③2026 年浙江工商大学 832 管理学原理考研核心题库之论述题精编。 

④2026 年浙江工商大学 832 管理学原理考研核心题库之案例分析题精编。 

说明：本题库涵盖了该考研科目常考题型及重点题型，根据历年考研大纲要求，结合考研真题进行的分类

汇编并给出了详细答案，针对性强，是考研复习推荐资料。 

 

(3)《管理学》考研模拟题[仿真+强化+冲刺] 

①2026 年浙江工商大学 832 管理学原理考研专业课五套仿真模拟题。 

说明：严格按照本科目最新专业课真题题型和难度出题，共五套全仿真模拟试题含答案解析。 

②2026 年浙江工商大学 832 管理学原理考研强化五套模拟题及详细答案解析。 

说明：专业课强化检测使用。共五套强化模拟题，均含有详细答案解析，考研强化复习推荐。 

③2026 年浙江工商大学 832 管理学原理考研冲刺五套模拟题及详细答案解析。 

说明：专业课冲刺检测使用。共五套冲刺预测试题，均有详细答案解析，最后冲刺推荐资料。 

 

三、电子版资料全国统一零售价 

本套考研资料包含以上一、二部分(不含教材)，全国统一零售价：[￥] 

 

四、2026年研究生入学考试指定/推荐参考书目(资料不包括教材) 

浙江工商大学 832管理学原理考研初试参考书 
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《管理研究方法：理论、前沿与操作》王永贵主编，中国人民大学出版社，2023 年 4 月出版； 

《管理学(第 2 版)》郝云宏、向荣主编，机械工业出版社，2019 年 1 月出版 

 

五、本套考研资料适用学院 

工商管理学院 

英贤慈善学院 

 

六、本专业一对一辅导(资料不包含，需另付费) 

提供本专业高分学长一对一辅导及答疑服务，需另付费，具体辅导内容计划、课时、辅导方式、收费标准

等详情请咨询机构或商家。 

 

七、本专业报录数据分析报告(资料不包含，需另付费) 

提供本专业近年报考录取数据及调剂分析报告，需另付费，报录数据包括： 

①报录数据-本专业招生计划、院校分数线、录取情况分析及详细录取名单； 

②调剂去向-报考本专业未被录取的考生调剂去向院校及详细名单。 

 

版权声明 

 

编写组依法对本书享有专有著作权，同时我们尊重知识产权，对本电子书部分内容参考和引用的市面

上已出版或发行图书及来自互联网等资料的文字、图片、表格数据等资料，均要求注明作者和来源。但由

于各种原因，如资料引用时未能联系上作者或者无法确认内容来源等，因而有部分未注明作者或来源，在

此对原作者或权利人表示感谢。若使用过程中对本书有任何异议请直接联系我们，我们会在第一时间与您

沟通处理。 

因编撰此电子书属于首次，加之作者水平和时间所限，书中错漏之处在所难免，恳切希望广大考生读

者批评指正。 
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浙江工商大学 832管理学原理历年真题汇编 

 

浙江工商大学 832管理学原理 2021年考研真题（暂无答案） 
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浙江工商大学 832 管理学原理考研大纲 

 

2025 年浙江工商大学 832管理学原理考研大纲 

【832 管理学原理】 

一、考试性质 

《管理学原理》考试要力求反映企业管理专业的特点，科学、公平、准确、规范地测评考生 的管

理基础知识和综合管理能力，以利于选拔具有管理潜力的优秀人才入学，为国家开放型  经济体系

建设培养具有良好管理专业知识以及具有较强分析与解决管理实践问题能力的高  层次、应用

型、复合型的企业管理专业人才。  

二、考试要求 

测试考生对于《管理学原理》的基本概念、基本理论与方法的掌握情况以及综合运用分析和 解决

管理实践问题的能力。  

三、考试方式与分值 

本科目满分 150 分，由各培养单位自行命题，全国统一考试。答题方式为闭卷、笔试。考试 时间 180 

分钟。 

四、考试内容 

（一）管理研究方法：理论、前沿与操作 第一章 管

理研究概论 

第一节  管理研究的使命与科学属性  

 

第二节 管理理论、研究缺口与贡献  

第三节  高质量管理研究的过程和特征  

第二章 管理研究选题与研究设计 

第一节  管理研究选题的提出  第二节  

管理研究设计  

第三章 QCA 分析法 

第一节  QCA 分析法的哲学基础  第二节 

QCA 分析法的主要步骤  

第三节  QCA 分析法的实际操作和软件示例  第四节  

QCA 分析法在研究中的应用  

第四章 案例研究法 

第一节 案例研究法概述  

第二节 案例研究法的类型  

第三节 案例研究法的主要步骤  

第四节  案例研究法的关键技术操作示例  

第五章 问卷调查法与常见统计分析 

第一节 问卷调查法概述 


